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С.Владимировка 

2023 год 



          Программа развития муниципального казенного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад №15 «Березка» Левокумского 

муниципального      округа     Ставропольского   края   (далее   Программа 

 развития ДОУ)    - это   стратегический документ, разработанный с учетом 

 федеральных,     региональных,      муниципальных     целевых   заказов  и 

исходного состояния ДОУ, содержащий систему мероприятий,направленных 

на достижение поставленных целей, средством интеграции и мобилизации 

мобилизации педагогического коллектива принята на педагогическом совете 

от 26.01.2021, протокол № 3, согласована начальником отдела образования 

администрации Левокумского муниципального округа Ставропольского края. 

Данная программа является долгосрочным планом со своими целями и 

задачами. 

Цель Программы: 

 обеспечение государственной гарантии доступности качественного 

дошкольного образования детям в возрасте от 1 года до 7 лет, проживающим в 

Левокумском муниципальном округе Ставропольского края; 

развитие    системы   организации   питания   обучающихся и  воспитанников, 

отвечающей современным требованиям санитарных правил и норм. 

Задачи Программы:  

- обеспечение доступности и повышение качества дошкольного образования в 

Левокумском муниципальном округе Ставропольского края; 

- обновление инфраструктуры МКДОУ « Детский сад №15 «Березка» 

Левокумского муниципального округа Ставропольского края; 

- создание условий, направленных на обеспечение воспитанников 

рациональным, сбалансированным питанием; 

- обеспечение  условий для охраны и  укрепления здоровья воспитанников 

МКДОУ « Детский сад №15 «Березка» Левокумского муниципального округа 

Ставропольского края; 

- создание единого образовательного пространства, стимулирующего 

физическое, интеллектуальное, творческое и личностное развитие ребенка, 

обеспечивающее индивидуальную поддержку детей, их самореализация в 

разных видах деятельности за счет внедрения современных педагогических 

технологий. 

Достижение целей Программы осуществляется путем решения задач и 

выполнения основных мероприятий следующих подпрограмм Программы. 

Показателями решения задач Программы являются: 

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников 

МКДОУ «Детский сад № 15 «Березка»; 

- капитальный ремонт здания  МКДОУ «Детский сад № 15 «Березка» ; 

- выявление одаренных детей и разработка индивидуальных маршрутов; 

- увеличение процента посещаемости детьми МКДОУ «Детский сад № 15 

«Березка»; 

- охват    детей    дополнительной   образовательной   деятельностью    по 



дополнительным общеобразовательным программам. 

-в сфере кадровой политики: 

Реализация    с    учетом    приоритетов   государственной  политики в сфере 

образования мероприятий, нацеленных на обеспечение социальных гарантий, 

рост   заработной   платы и   повышение  социального  статуса  педагога    в 

обществе,   привлечение   и   закрепление   молодых  специалистов  в   сфере 

образования. 

Исходя из показателей Программы в 2023 учебном году выполнены: 

        1.Уровень удовлетворенности родителей (законных представителей) 

 составил 90,0 %. Для выявления уровня удовлетворенности населения 

Левокумского муниципального округа Ставропольского качеством 

дошкольного образования проведено анкетирование родителей, на основании 

результатов которого можно сделать выводы, что перечень образовательных 

услуг, предлагаемых нашим детским садом соответствует запросам родителей.  

         Однако,  чтобы еще повысить степень  удовлетворѐнности современных 

родителей  качеством оказанных ребенку образовательных услуг, важно  не 

только  качественно и интересно оказывать эти услуг, но и  обучать 

 воспитательному делу родителей, чтобы усилия, направленные ими на 

воспитание и формирование личностных качеств ребенка, не оказались 

бесполезными . 

          2.Доля  детей в возрасте от 3 года  до 7 лет, охваченных различными 

формами    дошкольного   образования   составил   100%. Дополнительной 

образовательной деятельностью по дополнительным общеобразовательным 

программам в возрасте от 5 до 8 лет охвачены 57 детей , от 3 до 4 охвачены 

44 ребенка, что составляет в общем 100%. 

        3.Среднемесячная номинальная заработная плата работников МКДОУ 

«Детский сад № 15 «Березка»   с   учетом   предоставления мер социальной 

поддержки   педагогическим    работникам   по   оплате  жилых помещений, 

отопления  и  освещения   в   виде   ежемесячной денежной   компенсации  и 

освоение  субвенции  на   предмет   мер   социальной   поддержки по оплате 

коммунальных    услуг    педагогическим   работникам,    проживающим   в 

сельской местности составила – 34 000 рублей. 

       4.Анализ    подпрограммы    «Организация   питания  воспитанников и 

обучающихся    образовательных организаций»    показал, что выполнение 

норм питания в 2023 учебном году составил 74,3 %. Дети получали 

полноценное, сбалансированное питание, что обеспечивало правильное, 

гармоничное развитие детей. 

       5. Все    педагогические   работники   ДОУ получают  меры социальной 

поддержки по оплате  жилых  помещений,  отопления  и  освещения  в  виде 

ежемесячной денежной компенсации коммунальных услуг - 100% . 

       6.    В 2023 учебном году все родители (законные представители) МКДОУ 

«Детский сад № 15   «Березка»    получают   материальную   поддержку    в 

виде компенсации части родительской платы за содержание ребенка в ДОУ . 

       7.Анализируя работу по реализации эффективных форм оздоровления и 

Физического     развития      дошкольников      посредством       использования 



инновационных технологий и методик можно сказать, что  для того чтобы 

обеспечить воспитание здорового ребенка, в нашем ДОУ ведется комплексное 

использование всех средств физического воспитания. Это физические 

упражнения, обеспечивающие оптимальный двигательный режим; 

закаливающие мероприятия, рациональный режим дня, полноценное питание, 

гигиена одежды и помещения, психологический комфорт, точечный массаж , 

дыхательная гимнастика. 

         Из мониторинга физического развития воспитанников видно, что во всех 

возрастных группах воспитанники развиваются и имеют показатели 

физического развития. 

 
№ 

п/п 
Возрастная группа Физическое развитие 

1. группа раннего возраста 89% 

2. младшая группа 92% 

3. средняя группа 90% 

4. старшая группа 90% 

5. подготовительная группа «А» 96% 

6. подготовительная группа «Б» 95% 

 Итого: 92% 

 

        В образовательную организацию на 1 сентября 2023 года было принято 

  – 29 воспитанников, которые проходили процесс адаптации к 

условиям детского сада. Можно отметить, что 40% воспитанников прошли 

процесс     адаптации   в   лѐгкой    степени   и  60% - средняя степень. В ДОУ 

организовано рациональное 4-х разовое питание: 

- используется разнообразный ассортимент продуктов, обеспечивающих 

достаточное содержание необходимых витаминов и минеральных веществ; 

- проводится витаминизация 3-го блюда; 

- расчет продуктов производится для дошкольного возраста (воспитанники 

3- 7 лет) и ясельного возраста 

- дополнительно в рацион питания детей вводятся свежие фрукты, соки, на 

Период    эпидемии   гриппа, простудных заболеваний свежий лук, чеснок. 

        Таким образом,   в ДОУ    созданы    условия    для    физического    и 

психологического здоровья воспитанников, качественно и рационально 

организовано питание детей дошкольного возраста. 

        Но параллельно с положительными результатами выявлены проблемы. 

Проблемы: 

- проблема сохранения здоровья воспитанников остаѐтся актуальной, так 

как увеличилось количество детей с ОРВИ  

- посещаемость детей всего составила – 15510 детодня. Всего 

отработано 225 дней. Средняя посещаемость – 69 детей, что составляет 

57 %. По сравнению с прошлым годом показатель улучшился на 3%. 

Пропуски одним ребенком  по болезни  составили  6 детодней. 

Пути решения: 



- продолжать использовать  авторские методики и технологии с 

воспитанниками дошкольного возраста: точечный массаж по системе 

Уманской А.А.; дыхательную гимнастику по методике Стрельниковой А.Н.; 

контрастное воздушное закаливание по методике Ю.Ф. Змановского; 

- создавать благоприятный психологический  климат в дошкольном 

учреждении через умение взрослых строить межличностные отношения с 

каждым ребенком, принимая его любым,  создавать  положительного настроя 

у детей. 

Управления качеством образования дошкольников. 

          Результаты усвоения содержания программ отслеживаются  с помощью 

контрольно-аналитической деятельности,  наблюдений, бесед с ребѐнком и с 

помощью общей диагностики непосредственной образовательной 

деятельности по образовательным областям.         Диагностика в ДОУ 

осуществляется по методике Н.В. Афонькиной «Педагогический мониторинг в 

новом контексте образовательной деятельности».  Мониторинг проводился в 

два этапа: стартовый и итоговый. Воспитатели анализировали уровни 

обученности своих воспитанников  и намечали индивидуально-

коррекционную работу со своими воспитанниками. 

         На основе диагностики детей по всем образовательным областям 

программы дошкольного образования, сопоставления результатов с 

результатами анализа, с критериями оценки содержания и методов воспитания 

и обучения детей в ДОУ, мы получали  информацию о достижениях и 

продвижениях детей. 

Результативность освоения ООП по образовательным областям  

на 2022-2023 учебный год. 
 

№ 

п/п 

Возрастная 

группа 

Образовательные области 

 

  Познавательное 

развитие 

Речевое 

развитие 

Социально-

коммуникатив-

ное развитие 

Физическое 

развитие 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

1. группа раннего 

возраста 

72% 

 

64% 

 

78% 89% 

 

72% 

2. младшая 86% 72% 84% 92% 76% 

3. средняя 88% 82% 82% 90% 84% 

4. старшая 88% 86% 84% 90% 84% 

5. подготовит. 

«А» 

88% 86% 90% 96% 85% 

6. подготовит. 

«Б» 

84% 86% 88% 95% 86% 

 Итого: 84% 79% 84% 92% 81% 

 



Результаты усвоения программного материала детьми всех возрастных 

групп достаточно неоднородны: по итогам контрольных срезов дети всех 

возрастных групп показали положительный результат усвоения программы в 

диапазоне от  79 %   до 92 %  (в зависимости от раздела программы и 

возрастной группы). Наиболее высокие результаты по разделу физическое 

воспитание – 92%, социально-коммуникативное развитие и познавательное 

развитие - 84%, наиболее низкие по речевое развитие- 79 %. 

В связи, с чем необходимо уделить внимание речевому развитию (развитию 

связной грамматически правильной диалогической и монологической речи 

дошкольников; формированию звуковой аналитико-синтетической активности 

как предпосылки обучения грамоте). Также необходимо всем педагогам 

использовать современные формы организации работы по формированию 

элементарных математических представлений. 

Успешная работа педагогического коллектива и детей 

Участие в конкурсах различного уровня (районных, краевых, российских).   
         Воспитатель Початкина Т.П. – Всероссийский конкурс «Твори! 

Участвуй! Побеждай!» 1 место; Международный педагогический конкурс 

«Альманах педагога» конкурс «Игра – основной вид деятельности» 1 место; 

Международный педагогический конкурс «Слово педагога» конкурс 

«Методическая копилка» 1 место; Всероссийский конкурс «Твори! Участвуй! 

Побеждай!», номинация «Новый год своими руками» - новогодняя игрушка на 

елку – 1 место 

         Воспитатель    Бобрусева НЛ. – Краевой конкурс на лучшую 

методическую разработку «Интерактивные формы сотрудничества ДОО с 

родителями» сертификат; Всероссийский конкурс «Радуга талантов»  работа 

«Изучаем и исследуем» - 1 место 

        Старший воспитатель Регуш Н.И. – сертификат Левокумского 

муниципального округа за разработку инновационных методических 

материалов и их размещение в районном виртуальном методическом 

кабинете;  Диплом Международного конкурса педмастерства работников 

образования «Лучший методический материал» работа «Влияние ранней 

профориентации на одаренность дошкольника» 1 место и др.. 

         Воспитатель Непорожняя Т.А. – грамота за активное участие в 

муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Воспитатель года России» в 

номинации «Педагогический дебют», сертификат за проведение мастер-класса 

по теме: «Театр тантамаресок» в рамках заседания школы молодого педагога; 

благодарность за участие в педагогических чтениях «Современные 

педагогические подходы в дошкольном образовании». 

         Музыкальный руководитель Стрельникова Е.И. – Всероссийский 

профессиональный педагогический конкурс « в номинации  «Оформление 

музыкального зала к праздникам» - 1 место. 

        Воспитатель Мазнина Ю.В. – Международный осенний фотоконкурс 

«Осень в фотографиях, номинация «Осеннее настроение», работа «Такая 

осень» - 2 место;  



        Воспитатель Лодина Е.А. – Всероссийский конкурс «Гражданско-

патриотическое воспитание детей в системе образования РФ» - 1 место; 

районный конкурс «Зеленый огонек – 2023» , номинация «Лучшая 

агитбригада» - 2 место. 

 
- Коваль Василина – сертификат за участие в районном конкурсе «Праздник 

весны», диплом 1 степени в XI Международном конкурсе «Старт», диплом 1 

место Всероссийского конкурса «Твори! Участвуй! Побеждай!», диплом 1 

место Всероссийского конкурса «Талантливые дети России»,  диплом 1 место 

Всероссийского конкурса «В какое время года…?»  

 Вдовыдченко Алина -  сертификат за участие в районном конкурсе «Праздник 

весны», диплом 1 степени в XI Международном конкурсе «Старт».  

Устинова Вика -  сертификат за участие в районном конкурсе «Праздник 

весны», диплом 1 место Всероссийского конкурса «Все профессии важны»; 

Международный конкурс творческих работ «Здравствуй, снежная красавица 

Зима!» , работа «Первый снег» - 1 место»  
Арсланбекова Алия – сертификат за участие в районном конкурсе детского 

творчества «Парад осенних шляп». 

Халидибрагимова Динара – межрегиональный конкурс «Госпожа осень», 

работа: «шляпка  «Кокетка Осень» - диплом 3 место. 

Махаев Шамиль – международный конкурс поделок из природного материала 

«Осенний лес – полон чудес!» - диплом 2 место; 

Калайтанова Катя -  международный осенний фотоконкурс «Осень в 

фотографиях» , номинация осеннее настроение – диплом 1 место; 

Чаликова Евнгелина – региональный интернет-олимпиалы « Солнечный свет 

по математике – диплом 3 место; 

Калайтановап Дарья, Рябоконева Юлия – всероссийская патриотическая 

вокторина ко Дню Победы «Наследники Победы» - диплом 1 место 

       Можно отметить, что у воспитанников детского сада хороший творческий 

потенциал. Педагоги ДОУ помогают воспитанникам в развитии этого 

потенциала, организуя участие дошкольников в конкурсных мероприятиях 

разного уровня. 

         Таким образом, работа по реализации Программы развития выполняются 

в  полном   объеме   построение    инновационной   модели    образовательного 

пространства  дошкольного  образовательного  учреждения,  обеспечивающей 

доступность и новое качество образования. 
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